
Форма 4 

Отчет 

о выполнении государственной Программы Челябинской области «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в Челябинской области» на 2015-2025 годы 

за  2019 год 

 

  План 

открытия доп. 

мест 2019 г. 

(+малозатрат-

ные) 

Факт 

2019 г. 

Финансирование 

(тыс.руб.) 
из местного 

бюджета 

из 

областно

го 

бюджета 

 I. направление 

 Обеспечение территориальной и 

экономической доступности 

дошкольного образования 

    

 Всего     

1. Создание дополнительных мест в ДОО за 

счет кап. ремонта зданий, открытия групп в 

школах, рационализации площадей, 

действующих ДОО (зданий/групп/мест) 

- - - х 

2. Открытие в ДОО групп кратковременного 

пребывания воспитанников (групп/мест) 
- - - х 

3. Организация подвоза детей из сельских 

населенных пунктов, не имеющих 

дошкольных образовательных 

организаций, в близлежащую дошкольную 

образовательную организацию 

 (кол-во детей) 

0 0 - х 

4. Создание условий для развития частных 

ДОО с использованием инструментов 

государственно-частного партнерства 

- - - х 

5. Финансовое обеспечение получения 

дошкольного образования в частных 

дошкольных образовательных 

организациях 

- - - х 

6. Количество мест, открытых за счет 

приобретения новых зданий и помещений  

для реализации образовательных программ 

дошкольного образования 

- - - х 

Количество детей  во всех учреждениях, 

реализующих программу дошкольного 

образования 

на 01.01.2020 г.   

180 

 II. направление  

Повышение качества дошкольного 

образования на основе реализации  

ФГОС ДО 

    

1. Обеспечение соответствия всех 

действующих ДОО лицензионным 

требованиям  (кол-во ДОО, имеющих 

лицензии на 01.01.2020 г.) 

100% 100% - х 

2. Обеспечение приоритетного приёма в ДОО 

детей 5–6 лет (количество зачисленных 

детей) 

 

47 

 

54 

 

- х 



22 25 30 24 

3. Внедрение ФГОС ДО в образовательные 

организации, реализующие 

образовательные программы дошкольного 

образования 

+ + - х 

4. Внедрение региональной 

общеобразовательной программы 

дошкольного образования «Наш дом – 

Южный Урал» в практику работы ДОО 

+ + - х 

5. Организация мониторинга внедрения и 

реализации ФГОС ДО в ДОО 
+ + - х 

6. Экспериментальная разработка подходов к 

формированию современной предметно-

пространственной среды в ДОО 

 

- - - х 

7. Удельный вес воспитанников, охваченных 

альтернативными формами дошкольного 

образования (процентов) 

- - - х 

 Наименование мероприятий 

План 

2019г. 

Факт 

2020 г. 

Финансирование 

(тыс.руб.) 
из местного 

бюджета 

из 

областно

го 

бюджета 

 III. направление  

Укрепление здоровья детей, развитие 

коррекционного образования 

  

 

 

1. Поддержание рациона питания детей 

в ДОО в пределах, установленных 

санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами СанПиН 

2.4.1.3049-13 

В 

соответствии 

с СанПиН 

В 

соответстви

и с СанПиН                                   

102,7 Х 

2. Создание в ДОО условий для  

осуществления органами здравоохранения 

первичной медико-санитарной помощи 

+ 

За счет 

ФГУЗ 

ЦМСЧ №15 

+ 

За счет 

ФГУЗ 

ЦМСЧ №15 

+ 

За счет 

ФГУЗ 

ЦМСЧ 

№15 

Х 

3. Создание в ДОО условий для 

осуществления лицензированной 

медицинской деятельности по оказанию 

специализированной медицинской помощи 

детям с ОВЗ и детям-инвалидам 

- - - х 

4. Создание специальных условий (в том 

числе доступной среды) для 

интегрированного, инклюзивного 

воспитания и обучения детей с ОВЗ в ДОО 

- - - х 

5. Организация работы дополнительных 

коррекционных групп для  детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов 

- - - х 

6. Создание условий для приема в ДОО детей 

в возрасте от 2 месяцев до 1 года 

(Количество групп до 1 года)  

Всего:  

в том числе открытых в 2019г. 

- - - х 

7 Удельный вес  коррекционных и - - - х 
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комбинированных групп для детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов в общем числе групп 

ДОО (процентов) 

8 Доля ДОО, осуществляющих 

лицензированную медицинскую 

деятельность по оказанию 

специализированной медицинской помощи 

детям с ОВЗ и детям-инвалидам в общем 

числе ДОО (процентов) 

- - - х 

 IV. направление  

 Повышение профессионального уровня 

кадрового состава ДОО  

    

1. Обеспечение повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки 

педагогических работников и 

руководителей системы дошкольного 

образования (человек) 

14 19 45,0 Х 

2. Обеспечение соответствия 

профессионального уровня руководителей 

(включая заместителей руководителей) 

ДОО требованиям квалификации (человек) 

3 4 31,1 Х 

3. Численность воспитанников ДОО, 

приходящихся на одного педагогического 

работника (человек) 

11,25 11,25  

 

4. Доля педагогических работников 

образовательных организаций, прошедших 

переподготовку или повышение 

квалификации по вопросам образования 

детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в общей 

численности педагогических работников 

(процентов) 

6,25 6,25   

5. Доведение средней заработной платы 

педагогических работников 

муниципальных ДОО до средней 

заработной платы работников 

муниципальных общеобразовательных 

организаций, расположенных на 

территории Челябинской области 

30,1 27,5/35,9 Х + 

 V. направление   

Повышение экономической 

эффективности системы  дошкольного 

образования 

    

1. Сокращение удельных показателей 

потребления топливно-энергетических 

ресурсов в ДОО за счет: 

+ + + Х 

- замены ламп накаливания на 

энергоэффективные; 

Замена ламп 

накаливания 

Замена ламп 

накаливания 
6,5 Х 

- установки устройств автоматического 

регулирования потребления топливно-

энергетических ресурсов; 

- - - Х 

- установки и своевременной проверки 

приборов учета потребляемых топливно-

энергетических ресурсов; 

+ + + 

 

Х 

Наименование мероприятий 

 

План 

2019г. 

Факт 

2020 г. 

Финансирование 

(тыс.руб.) 

из из 



местного 

бюджета 

областно

го 

бюджета 

- повышения тепловой защиты зданий 

(утепление стен, окон, дверных проемов, 

кровли); 

+ 
Ремонт 

кровли  
 Х 

- замены изношенных оконных и дверных 

блоков;  

Замена 

дверных 

блоков 

  

Замена 

эвакуационн

ых дверей 

 

 

 

Замена 

оконных 

блоков 

 

 

359,3 

 

 

 

 
Х 

- перевода котельных старого образца на 

современные (газовые, пеллетные); 
- - - Х 

- обучения персонала по программам 

энергосбережения; 
- - - Х 

- ежемесячного мониторинга потребляемых 

топливно-энергетических ресурсов. 
+ + + Х 

2. Установка в муниципальных ДОО 

альтернативных (экономически выгодных) 

источников получения тепловой энергии 

- - - Х 

3. Расширение практики оказания населению 

образовательных (сверх ФГОС ДО) и иных 

платных услуг ДОО (кол-во услуг/детей) 

14/167 14/170 14/1299,1 Х 

4. Совершенствование системы оплаты труда 

всех категорий работников ДОО 
+ + + Х 

5. Сохранение в ДОО норм потребления 

энергоресурсов на уровне близком к 2018 

году (коэффициент): 

1,1 1,1 + Х 

6. Доля ДОО, имеющих паспорт 

энергоэффективности (процентов) 
100% 100% + Х 

 

 

 

Заведующий МБДОУ    № 27                                                 / Годенкова Марина Николаевна/ 

 

31 декабря  2019 г. 

М.П. 

 

 

 

 

 

Исполнитель: Белоусова Анна Александровна 8(35146) 31643 

БАА 2 

1- дело 

1- Управление образования 


